MENSAGEM
DO PRESIDENTE

Caros accionistas e restantes partes interessadas/
stakeholders.

E tempo de fazer um balanco e partilhar algumas refle-
x0es sobre 0 ano que passou e o que podemos esperar
para o futuro préximo.

O ano de 2022 serd recordado como um exercicio de
consolidacdo da trajectdria, iniciada em 2020, de cres-
cimento e reforco da qualidade. A SOMOIL tem sido
capaz de capitalizar o momento actual do sector - carac-
terizado pela inflacdo provocada pelo clima de instabili-
dade mundial e pela crescente pressdo sobre os grandes
intervenientes no mercado petrolifero perante o desafio
da transicdo energética - para concretizar importantes
oportunidades de investimento que nos colocam hoje
numa posicdo e dimensionamento que poucos pode-
riam antever hd menos de 2 anos.

A SOMOIL detém, hoje, activos com uma capaci-
dade produtiva que excede em mais de 190% a capaci-
dade de 2020. Para isso terd contribuido o programa de
re-desenvolvimento nos blocos operados, com a perfu-
racdo de novos pocos, reparacées das infra-estruturas
e pocos existentes, assim como a estratégia de expan-
sdo por aquisicdo, com a compra de 20% do bloco 14 a
Total Energies, no final de 2021.

Mas o ano de 2022 fica também marcado pelo atin-
gimento, pelo segundo ano consecutivo, do melhor
resultado de sempre, tanto a nivel financeiro, com um
resultado liquido de 182 milh6es USD (345% acima de
2021), como de seguranca, onde, neste capitulo, jd nos
encontramos ao nivel dos principais operadores de refe-
réncia mundial.

Isto significa que concretizémos dois dos nossos prin-
cipais designios enquanto organizacdo - (i) a criacdo de
valor para os accionistas e (ii) a preservacdo da sequ-
ranca daqueles que para isso mais contribuiram, os nossos
colaboradores. A eles gostaria de manifestar, em nome
do conselho de administracdo e da sua Comissdo Execu-
tiva, o nosso profundo agradecimento por todo o esforco,
dedicacdo e contribuicdo para o sucesso da SOMOIL.

Temos a consciéncia que este sucesso se deve a uma
profunda mudanca de mentalidade incutida em toda a
organizacdo, nomeadamente, no que toca ao rigor exi-
gido em todos os nossos processos didrios e controlo de
custos, independentemente do contexto econémico ser
mais ou menos favordvel, o que nos tem permitido uma
reducdo consistente do custo médio por barril operado.

Néo menos importante, a forma como aprendemos a
encarar o futuro e os seus desafios com realismo e prag-
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matismo. E por isso que temos total consciéncia que o
actual enquadramento favordvel no sector petrolifero é
circunstancial e que para singrarmos no longo-prazo e
consolidarmos a nossa pretensdo como empresa inte-
grada de energia de exceléncia, temos de assumir uma
posicdo de lideranca enquanto agente promotor da tran-
sicdo energética em Africa e uma referéncia na exce-
léncia dos indicadores ESG (Environmental, Social, &
Governance).

A conclusdo da auditoria ambiental e consequente emis-
sdo da licenca ambiental em 2022 vem reforcar o pro-
gresso feito em termos ambientais nos blocos operados
pela SOMOIL, sendo ainda de destacar, os importantes
desenvolvimentos no que respeita a reducdo da queima
de gds e emissées de gases de efeito de estufa, através
da conversdo dos geradores a gaséleo para gds natural.

Mantemo-nos comprometidos em promover um
ambiente de trabalho inclusivo e diverso, onde cada
um se sinta valorizado e respeitado. Continuaremos a
investir nos nossos colaboradores, oferecendo oportu-
nidades de desenvolvimento profissional e pessoal, bem
como beneficios e compensacées competitivas. Em linha
com esta visdo, destacamos a implementacdo do novo
processo de avaliacdo de desempenho que vem contri-
buir para o reforco da meritocracia, a continuidade do
programa “Pessoa Certa no Lugar Certo”, que tem aju-
dado a motivar os quadros da empresa e o reforco dos
programas de formacdo.

A visdo e ambicdo da SOMOIL néo se limita aos seus
stakeholders mais diretos, queremos continuar a contri-
buir para o crescimento de Angola e para a melhoria da
qualidade de vida das comunidades onde estamos inse-

QUEM SOMOS? DE SOMOIL, A ETU ENERGIAS
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ridos. Ultrapassdmos a maior crise da nossa histéria sem
reducdo de pessoas e antecipamos um crescimento sig-
nificativo nos préximos anos - hoje somos um dos maio-
res empregadores no municipio do Soyo, responsdvel por
aproximadamente 1.000 postos de trabalho, directos e
indirectos. Em 2022 procurdmos reforcar a nossa contri-
buicdo para a saude, educacdo e promocdo da incluséo
social junto da nossa comunidade, com construcéo ou
reabilitacdo de escolas, postos médicos e Igreja, assim
como a perfuracdo de pocos para garantir acesso a dgua
potdvel. Lancdmos, também, um programa de formacdo
no Instituto Médio de Petrdleos do Sumbe, onde foram
selecionados 30 alunos a nivel nacional.

RELATORIO E CONTAS EM etuenergias.co.ao

PRONTOS PARA 2023
Temos clara a nossa estratégia de crescimento para os
préximos anos, que passa por expandir e diversificar os
nossos activos de exploracdo e desenvolvimento, de pro-
ducdo lucrativa e de baixo risco e de energias renovdveis,
com a aposta em projetos de energia solar. Estamos tam-
bém atentos a outras oportunidades de diversificacdo
que se enquadrem com a visdo da empresa.

Nesse sentido, temos antecipado passos importantes
para a concretizacdo desta estratégia e que se deverdo
materializar ao longo de 2023, nomeadamente:

* O processo de aquisicdo de ativos junto da Galp, que
se encontra em finalizacdo, ird permitir o reforco da
participacdo no bloco 14 com a aquisicdo de 9% de
participacdo adicional, bem como a posicao de 4,5%
no Bloco 14-K, de 5% no Bloco 32 e ainda um projecto
em fase de desenvolvimento;

* O projecto de revisdo da estratégia ESG em curso, que
contempla a revisdo das métricas de monitorizacdo,
definicdo de objectivos de sustentabilidade e desenho
de um plano de implementacao;

= A continuacdo do processo de preparacdo para a
entrada em bolsa com desenvolvimentos ao nivel de
governanga e organizacdo, contabilidade, apresentacdo
de contas e comunicacdo com mercados financeiros;

* A conclusdo do projecto de reabilitacdo do novo ter-
minal de exportacdo, que ird contribuir para a autono-
mia e optimizacdo operativa da SOMOIL.

Pessoalmente, encaro o ano de 2023 com enorme
expectativa, com a certeza de que iremos continuar a tri-
lhar o nosso caminho de crescimento acelerado, lucrativo
e sustentdvel, viabilizado por uma organizacdo prepa-
rada para o futuro, oferecendo exceléncia nos indica-
dores ESG, valor acrescentado aos nossos accionistas e
stakeholders e contribuir para a prosperidade de Angola
e um futuro globalmente melhor. Vamos produzir ener-
gia para o crescimento de Angola.

Maior empresa privada
de energia Angolana

Com inicio da sua actividade em
2001 como uma pequena empresa
de consultoria constituida por antigos
quadros do sector petrolifero ango-
lano, a SOMOIL, que recentemente
mudou de nome para ETU Energias
(1), é actualmente a maior empresa
privada de energia angolana, posi-
cao que tem vindo a solidificar nos
ultimos anos com a expanséo do
seu negocio core que compreende
a exploracdo, desenvolvimento e
producao de petrdleo bruto e gas
natural, quer por via da gestdo pro-
pria, quer através da participacdo
em activos operados por terceiros.

No que toca a participacoes a
SOMOIL concretizou uma expan-
séo sem precedentes do seu port-
félio, possuindo hoje a maior quota
de producao da sua histdria, com
uma capacidade aproximada de
12 000 barris/dia (crescimento de
240% face a 2020), e a maior quota
de reservas 2P, com cerca de 400
milhGes de barris (crescimento de
300% face a 2020).

Adicionalmente, a SOMOIL tem
vindo a expandir o seu portfdlio de
servicos e a desenvolver um modelo
de negécio integrado de energia.

No Downstream, actua na distri-

buicdo e comercializacao de deriva-
dos para o negdcio B2B, encontra-se
a desenvolver uma rede prdpria de
Postos de Abastecimento e deu os
primeiros passos para a criacdo de
uma marca proépria de lubrificantes.

Mais recentemente, a aposta
nas Energias Renovaveis foi assu-
mida como uma das prioridades de
desenvolvimento, estando em curso
0s primeiros projectos na area da
Energia Solar.

() Escolhemos “Etu”, que significa “Nds”, como
simbolo de unido, colaboracdo e congregacdo de
valores em busca de uma visdo mais ampla e global.

22 anos de historia; presenca no
Upstream, Downstream e Energias
Renovaveis

Operadora em 4 blocos com
potencial de 50.000 barris didrios

Bloco 2/05 (30%), FST (31,33%),
CON-1(40%)

Participacdo em 7 blocos
operados por terceiros

Bloco 3/05 (10%), 3/05A (10%),
4/05 (18,75%), 14 (29%), 14K (14,5%).
17/06 (10%), CON-6 (35%)

Um dos principais empregadores
do municipio do Soyo

279 colaboradores, 500 subcontratados
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O desempenho da SOMOIL em 2022
surge como consequéncia da reviséo
estratégica que comecou a ser imple-
mentada em 2020 e que exigiu um
enorme esforco e pragmatismo com vista
aadopcao de medidas dificeis num con-
texto altamente desafiante. O balanco
amplamente positivo que apresenta-
mos nas varias categorias estratégicas
surge, por isso, como consequéncia do
trabalho consistente, que se materia-
liza este ano mas que também reforca
a sustentabilidade futura do modelo de
negdcio da SOMOIL.

Ao nivel da Seguranca, a SOMOIL
registou o melhor resultado da sua his-
téria, pelo segundo ano consecutivo e,
uma vez mais, num contexto de incre-
mento da sua actividade produtiva. A
estratégia implementada nos ultimos
anos tem permitido uma reducao con-
sistente da Taxa de Acidentes Totais
Registaveis (TRIR), tendo em 2022
registado o valor mais baixo de sempre
- 0,24 - que nos coloca, hoje, ao nivel
dos players internacionais de referén-
cia. Mais importante ainda o facto de
nao se registar qualquer fatalidade, nem
acidentes com perda de tempo de tra-
balho, desde 2020.

A nivel operacional, o impacto dos
investimentos realizados tem-se vindo
a materializar no aumento consistente
da capacidade produtiva dos activos
operados. Para o crescimento de 71%
no total da producéo operada contribui-
ram o inicio da producdo nos campos
Cavala e Morsa West, com um impacto
aproximado de 2 400 barris por dia. O
custo por barril diminuiu em todos os

DESAFIOS
E RESPOSTAS

A SOMOIL tem vindo a desenvolver um
percurso de crescimento e transforma-
cdo sem precedentes na sua histéria
sendo hoje uma empresa financeira e
operacionalmente robusta, com acti-
vos eficientes a operar e a gerar retorno
e projectos que garantem a sustentabili-
dade futura no Upstream, Downstream
e Energias Renovaveis.

Este novo paradigma contribui para
o fortalecimento da relacdo com os
stakeholders mais relevantes, sejam eles
entidades da tutela, players internacio-
nais do sector energético ou entidades
financeiras e reforca a atractividade junto
de investidores nacionais e internacio-
nais, abrindo espaco para novas, e mais
desafiantes, oportunidades de expansédo.

Este reforco da atractividade e inte-
resse mediatico abre também a porta
a novos desafios e a uma responsabili-
dade acrescida perante os seus stakehol-
ders. E expectavel um escrutinio cada vez
mais apertado e amplo no que toca aos

INDICADORES DE SEGURANCA

INDICADORES OPERACIONAIS

INDICADORES FINANCEIROS

blocos operados, correspondendo a
uma reducdo média de 37%.

Os blocos ndo-operados tiveram
uma ligeira melhoria suportada pelo

factores ESG, nomeadamente ao nivel
do reforco dos padrées ambientais e de
transparéncia nas préticas de gestdo. O
compromisso assumido pela SOMOIL
de se tornar um dos principias agentes
promotores da transicdo energética em
Africa também nio seré esquecido e ird
implicar a concretizacdo de uma estraté-
gia claramente mais ambiciosa.

aumento de producéo do Bloco 3/05,
apesar datrajectéria descendente com
o aproximar do ciclo de vida dos acti-
vos. Importa, contudo, destacar a inte-

A resposta a estes novos desafios
implica, obrigatoriamente, um reforco da
capacidade de execucdo interna, através
da integracdo de know-how especifico
em areas-chave, quer por via do recruta-
mento selectivo de exceléncia, especial-
mente de quadro médios e de gestao de
projecto, quer pelo estabelecimento de
novas parcerias com players de referén-

gracdo do Bloco 14/14K, que teve uma
producdo total de 17,8 milhGes de bar-
ris, sendo actualmente o maior activo
produtivo da SOMOIL.

A dimensao financeira, fica marcado
pelo melhor desempenho registado pela
SOMOIL desde a sua existéncia pelo
segundo ano consecutivo, confirmando
ainversado da trajectdria de degradacao
de valor iniciada em 2018. Os proveitos
e ganhos operacionais apresentaram
um crescimento de 69% para 204,8
milhdes USD e os resultados operacio-
nais cresceram 132% para 116,5 milhges
USD, sendo que estes resultados néo
incluem o impacto amplamente posi-
tivo da integracao do Bloco 14/14K.

No que concerne a Responsabili-
dade Social assistimos a concretizacao
de importantes projectos nas areas da
Salde, Educacédo e Incluséo Social com
impacto relevante nas condices de vida
da comunidade do Soyo, sendo de des-
tacar a perfuracdo de dois pocos para
abastecimento de dgua com impacto
directo em 3 000 habitantes, a rea-
bilitacdo do centro médico de Manga
Grande e a modernizacéo da Escola
do Pangala.

Por ultimo, foram retomados em 2022
importantes investimentos com foco no
incremento produtivo dos activos ope-
rados, tendo sido totalizado um total
de custos de desenvolvimento de 44,3
milhdes USD.

Para 2023, estd prevista a continuacao
do ambicioso programa de investimen-
tos focado na modernizacao das instala-
cdes, inicio de actividades de perfuracéo
no FST, ainstalacdo de um moderno sis-
tema de combate a incéndios e a reali-
zacdo de estudos e inspeccdes para o
novo projecto de desenvolvimento do
campo Espadarte.

cia nas novas alavancas de crescimento.

Finalmente o projecto de entrada em
bolsa, implica um processo de transfor-
macao que vai ao encontro da resposta
a muitos dos novos desafios, contri-
buindo para o reforco da transparéncia
e credibilidade e dotando a SOMOIL de
uma maior flexibilidade para fazer face
afuturas oportunidades de crescimento.



DEMONSTRACOES FINANCEIRAS RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2022

BALANCOS em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

2021
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DEMONSTRACOES DOS RESULTADOS dos exercicios findos em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

Notes 2022 Notas 2022 2021
§ USD o W | W | |
ACTIVO L usb AKZ usb AKZ

Activo nio corrente Vendas 2 20150242176 | 8762656488082 | 1874154132 7110621173344
Imobilizagdes corpéreas 4 56 853 231,07 11714548 382,04| 56 983 549,50 12112 566 178,23 Prestacdes de servico 23 3226346,29 1562 099 245,93 2715 553,65 1725778 367,39
Imobilizacdes incorpéreas 5 20 637,34 6 478172,54 42 443,04 12 872 571,27 Outros proveitos operacionais 2% 103564,97 52158 884,22 0,00 0,00
Investimentos em subsidiarias e 6 6114939119) 1915582526845  4676142156) 12 861281 026,82 Provel fonai
associadas , , , \ roveitos e Ganhos Operacionais 204 832 333,02 89 240 823 010,97 121457 094,97 72 831990100,83
Outros activos financeiros 7 147 651307,87 71687 215 296,08 6093 042,36 1354154 809,35 Custos das mercadorias vendidas e consumidas 25 56 939 976,41 26 417 868 336,03 46 525299,80 25974 874 324,21
Outros Activos nao Correntes 9.2 112 083 672,81 56 515585 308,61] 163 087 471,14 90 532 060 154,13 Var. Inv. Prod acab / vias fabrico 76 012,28 57074 797)3 -277588,09 -181920 659,46

TOTAL ACTIVO NAQ CORRENTE 377758240,28| 159079 652 427,72| 272967 927,60 116 872 934 739,80 Custos com Pessoal % 524938947 | 239308592400 | 265815429 | 163369815350

Activo corrente A
Existéncias 8 8524302.95 429361456276 7500 088,40 47162406 554,98 Amortizacdes 29 9693 400,01 4599112 753,09 7386 717,68 3907 429 326,83
Contas a receber 9] 6159 94],94 3100273 891,84 38367 593,06 21292 275 601,04 Qutros custos e perdas operacionais 30 16383 850,76 7553298 386,90 15009 304,94 8982514 577,93
Disponibilidades 10 59 819 737,25 3013140172593 36 352135,56 17 282 603 334,83 Custos Operacionais 88342 628,93 41020 44019715 71301 888,62 40 316 595 723,01

TOTAL ACTIVO CORRENTE 74503 982,14 37525 290 180,53 82219817,02| 42737 285 490,85

APRIO T | 45226222220 196604942 608251 355187 74462] 150610220 230,65 Restltados Operacionais 1648970400 | 4822038281382 | 5015520635 | 3251539437782

Capital préprio Resultados financeiros 31 -13843 920,26 -832 853 601,25 3607 887,52 6190 483 201,48
Capital 12 20 000 000,00 2000000 000,00/ 20000000,00/ 2000 000 000,00 Resultados ndo operacionais 33 66 660,51 -90 622 25116 130 046,72 -1022 644 436,13
Reserva Legal 12 4000 000,00 384286 320,04| 4000 000,00 384 286 320,04 Resultados Antes de Impostos 102712 444,34 47296 906 961,41 53893140,59 37683 233143,17
Reserva Especial 12 8414295364  14235360578,90| 8463649113 15081542 965,03 Imposto sobre o rendimento 35 2606112100 | 1176259598396 | 1298934100 | 723098079221
Reserva de Conversao 12 0,00 0.00 000, 137847757680 Resultados Liquido das Activid, Correntes 7665132534 3553431097745 | 4090379959 | 3045225235096
Reservas Livres - Outras Resevas 12 43002791,26 28534 559107,58 16 421162,37 7365 843 962,87 —

Resultados Transitados 2 0,00 0,00 0,00 0,00 Resultados extraordmlanos 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados do exercicio 12 76 637 978,92 3552861916749 40894 813,68 30 446 519 337,96 Imposto sobre o rendimento 35 15 344,42 5691809,96 898591 5733 013,00

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 22778372382 80682825174,01]  16595246718| 54 656 670 162,70 Resultado do Exercicio 76 637 978,92 35528 619 167,49 40894 813,68 | 30446 519 337,96

PASSIVO
Passivo nao corrente

Empréstimos de médio e longo prazo 15 110 655 058,16 55 735 956 899,32 67 543 231,23 37485210 010,43 A
Provisdes para outros riscos e encargos 18 18129 357,48 9131594 198,45 9323 902,71 5174 588 850,72 DEMONSTRA(':OES DOS FLUXOS DE CAIXA em 31 de Dezembro de 2022 & 2021
TOTAL DO PASSIVO NAO CORRENTE 128 784 415,64 64 867551097,77| 76 867 133,94 42 659 798 861,15

Passivo corrente

Contas a pagar 19 71808 056,52 38920783 036,17| 41462 839,10 22 931006 371,32 . - —

Emprestimos de curto prazo 15 223100,08 12373502,39]  13558027,09] 7524 447 432,27 Fluxo de caixa das actividades operacionais:

Outros passivos correntes 21 23662 926,36 12 021409 797,9] 57 347 277,.7)] 31838297 403,21 Resu\tad‘o |\qLIIdO antes dos impostos e das rubricas 102712 444 47 296 906 961 50155 206 32515394 378
TOTAL DO PASSIVO CORRENTE 95694 082,96| 51054566 336,47|  112368143,50| 62293 751206,80 extraordindrias

TOTAL CAPITAL PROPRIO E PASSIVO | | 452 262 222,42| 196 604 942 608,25| 355187 744,62| 159 610 220 230,65 Ajustamentos:

Amortizacdes 29 9693400 4599112753 7386718 3907429327
. . . Resultados ndo operacionais 33,34 66 661 -90 622 251 17731 1056 012117
DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NO CAPITAL PROPRIO em 31 de Dezembro de 2022 Efeitos cambiais acumulados 3 13843920 §32853601| 2280805 | 12156341588

RUBRICAS | sawo20m1 | AUMENTOS | DIMNUIGOES | sALDO2022 Despesas operacionais e outras provisdes 49 8805455 3957005348 |  -3252839 -2995 312 884

VALORES EMUSD Outros efeitos financeiros 384736 |  -9569 638 586 0 0

Capital Social Amortizactes acumuladas - deferimentos 9 10402239 | 718472804 | 32131407 | 24461313687
Afectagdo do resultado 20 000 000 0 0 20000 000 — -

20000000 0 0 20000 000 Activos ndo correntes - deferimentos 9 40601559 26831762041 |  -27941373 -6 286 419 942

Reserva legal 186 510 414 81042092 672 60 682193 64814 758 271
Afectacdo do resultado 4000000 0 0 4000000 Resultados operacionais antes das alteragées

4000 000 0 0 4000 000 do capital circulante:

Reserva especial (#/-) Redugdo (Aumento) Contas a Receber 49 32207 651 18192001709 3505494 1354216151
Reserva para custos nos Blocos 2/05 e 2/85A 84266 555 0 ~2481 251 81785304 (+/-) Redlugdo (Aumento) Existéncias 49 41024215 131208008 | 4917155 | -2484522649
Reserva para Estimulos Colaboradores 369 936 4296 981 -2309 267 2 357 650 "

84 636 491 4296 98] 4790518 84142954 (+/-) Aumento (Redugdo) Contas a Pagar 49 30345217 15989 776 665 8620619 1624232 688

Reserva livres (+/-) Aumento (Reducdo) Outros Passivos Correntes 49 -33684 351 -19.816 887 605 |  -32 943398 -26 758 002 946
Qutras Resevas 16 421162 26581629 0 43002 791 Caixa gerada proveniente das operacdes: 27844303 14233682761 | -32745428 -26 264 076 757

16 421162 26 581629 0 43002791 Impostos sobre os lucros pagos: 35 -26 074 465 11768287794 |  -12998 327 <7236 713805
125057 652 30878 611 -4790518 151145 745 Caixa liquida proveniente das actividades peracionais: 188280252 | 83507487639 | 14938438| 31313967709
Resultados Transitados 0 40894 814 40894 814 0 Fluxo de Caixa das actividades de investimento:
Resultado Liquido Exercicio 40894 814 76 637 979 -40894 814 76 637 979 o ce Lalxa das actividades de investimento:
40894 814 117532793 0 76 637 979 Recebimentos provenientes de:
165 952 466 148 411 403 -4790 518 227783724 Abates de aplicacdes financeiras em associadas 7 0 0 6040 445 1608 47791
VALORES EM Kz Abates em Associagdes por Participagdo (net) 6 8033515 3805915537 | 5672844 | 10339900109
Ca‘?“a' Socmll . Pagamentos respeitantes a:
Ajuste cambial do aumento de capital 2000000 000 0 0 2000000 000 L . L
2000000 000 0 0 2000000 000 Aplicacdes financeiras em participacdes (net) 6 -22 421485 10100 459 779 0 0
Reserva legal Aplicacdes financeiras em associadas 7 -141558266 | -70 333 060 487 -501139 -278170182
Ajuste das dotacbes de anos anteriores 384 286 320 0 0 384 286 320 Aquisicdes de imobilizacdes corpdreas 4 -258 282 298761714 15935393 -91742 901
384 286 320 0 0 384 286 320 Aquisices de imobilizagdes incorpdreas (net) 5 0 0 0 0
Reserva especial Fluxos de caixa antes da rubrica extraordindria:
Reserva para custos nos Blocos 2/05 e 2/85A 13 047 833 355 0 0 13 047 833 355 T > St hes -
Reserva para Estimulos Colaboradores 33709 611 3153388 613 11999 570 999 1187 527 224 Caixa liquida usada nas actividades de investimento: -156 204 517 -56127 923 456 27147543 -9101335 281
13 081542 965 3153 388 613 -1999 570 999 14 235 360 579 32075735 27379564183 42085981 22212632428
Reserva de Conversao Fluxo de caixa das actividades de financiamento:
Ajuste das dotacdes de anos anteriores -75100 349 0 0 -75100 349 Recebimentos provenientes de:
-10 993 775 0 0 -10 993 775 - . ; -
ano 2071 1152581388 0 0 1152581388 Empréstimos obtidos (efeitos monetarios) 29776908 11836673019 | 4000000 2219924000
ano 2012 -1143 035 618 0 0 -1143 035 618 Juros recebidos 3 54949 24 857193 182 346 640 414 290
ano 2013 -1380 677 800 0 0 -1380 677 800 Pagamentos respeitantes a:
ano 2014 -3 813962 3518 0 0 -3 813962 518 Empréstimos obtidos (inclui efeitos cambiais) 13558 028 7524434379
ano 2015 9651415916 0 0 9651415916 Reservas 26,088 091 20944 055182 0 0
ano 2017 -696 587 092 0 0 -696 587 092 —
ano 2022 0 0 1378477577 1378477577 Juros e custos similares pagos 3 -12 351899 -5448 240 822 -8 822850 -5121073 488
1378477577 0 1378 477577 0 Fluxos de caixa antes da rubrica extraordindria:
Qutras Resevas 7 365 843 963 21168 715 145 0 28534559 108 Caixa liquida usada nas actividades de financiamento -8 608133 -14.530 765 792 -18198 531 -9785169 577
24210150 825 24322103 757 -3 378 048 575 45154 206 007 47 23 467 602 12848798 391 23887 450 12 427 462 851

Resultados Transitados 0 30446 519 338 30446 519 338 0 - " "

A 0] lent 23 467 602 128487 1 238874 12 427 462 851

Resultado Liquido Exercicio 30446519338 | 35380534469 | -30446519338 35528 619 167 amento iquido da caia  ses equivaletes 346760 S

30 446 519 338 65827 053 807 0 35528 619167 Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 10 36 352136 17282603335 12464 686 4855140 484
54 656 670 163 90149 157 564 -3378 048 575 80 682 825 174 Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 59 819 737 30131401726 36352136 17 282 603 335
(*) Notas as Demonstragdes Financeiras em etuenergias.co.ao
’ /_\
A - o . -
Técnic‘t{da‘bq-nas 3 Administrador Financeiro Direcgéo Finang eb{mta lidade
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Introdugzio

1. Efectuamos a auditoria ao Balango da SOMOIL - Soc!edade Petmlma!a Angolam S.A., & 2data
de 31 de Dezembro de 2022, bem como, as D de Ri das Ses no Capital
Préprio e dos Fluxos de Caixa do exercicio findo naquela data, & 3s respectivas notas as contas. Estas
Demonstragbes Financeiras apresentam um activo no montante de Kz 196.604.943 milhares (USD
452,262 milhares) e uma situagio liquida positiva de Kz 80.682.825 milhares (USD 227.784 milhares),
da qual o montante de Kz 35.528.619 milhares (USD 76.638 mihares), comresponde ao lucro do
exerclcio.

Responsabilidade da Administragéo

& pela preparacéo e das D
Financedrasmeacwdccomos 08 aceites @ as normas em vigor em
Angola, bem como, pelos prooednmanws de controlo interno necessdrios @ assegurar que essas
Demonstragies Financeiras, nfio contém omissdes significativas, devido a fraudes ou erros,

Responsabilidade do Auditor

3 J\ nossa responsabilidade como Auditor & de emitir uma opinifio sobre estas Demonsn'aqoaﬁ

g
2 Fi da na nossa audi Com excepglo da dop 4, abaixo,
2 a nossa auditoria foi efectuada de acordo com as normas internacionais de auditoria, Estas normas
a ® exlgem que planeemos e ewecutemos a ia de forma a | sobre se as
g¢ iras ndo contém distorgbes significativas. Uma auditoria inclui, numa
wd base de m L) eieeme das ewdencm que suportam os valores e informagdes constantes das
ae G F A uma auditoria inclui a apreciagiio dos principios
EE I e a avaliagio das estimati sugnrﬁcauvas efectuadas pela Emplesa bem
3% como, da forma de ap cao das D 5 Em nosso
du fectuad: itui base suficiente para a emissa danossaoplmao
=
% Limitagbes
& 4, A data deste relatério ndo foram obtidos os itados das auditorias acs operad dos Blocos
Z de exploragéo petrolifera, no ambito dos requisitos legais pela C ionaria, nem a
pelas fiscais, pelo que ndo & pussivel assegurar que todas as
responsa:llkdadas e contingéncias resultantes da leitura, interpretac: ) desses
foram adequadamente expressas nas contas da na que respeita a fixagio do
p sobre o di das petroliferas. Esta limitagio resulta das audrlnnas aos
! serem ef das com dife porais muito gi e o sk de i dos

opemdurss ndo ser suficientemente eﬁm Adicionalmente, também ndo obtivemos as contas da

empresa detentora da participacio no Bloco 14, cuja aquisiclo pela SOMOIL foi formalizada no final do
ano de 2022,

Qualificagbes

5. A SOMOIL tem vindo a rtar fi 30 nos Blocos FS/FST, com base em
adiantamentos reforgados que, nas contas da SOMOIL em Dezembro 2022, totalizavam cerca de USD
63.800 milhares, destinados a suprir a divida da SONANGOL a estes Blocos, a qual, em 2022, era de
cerca de USD 122,838 mnlha'es (em 2021, USD 136.526 milhares), relacionada com Pedidos de Fundos

(Cash Call] aque no valor de USD 50.696 milhares (em 2021, USD
40.575 fficiente da divida que, em 2022, totalizava USD 173.634 mil (em
2021, era de USD 177. 101 milhares), continuou a por em causa a continuidade desies ce a0

=
RPN SO AUDITORES ASSESSORES CONSULTORES
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valor imobilizadoe de capital. Por essa razio, foi efectuado um novo acordo, a vigorar em 2023, passando

de 50% para 80% a cedéncia dos direitos de dleo, bem como o pagamento dos encargos dos Blocos

junto do Terminal Palarlca Caso este novo acordo seja totalmente materializado, esta qualificago sera
p em o inag&o do risco agora existente.

6. A SOMOIL possui uma participagéio financeira na SOMOIL Bloco 17/06, S.A. (ex-ACREP Bloco
17/06, 5.A.), detendo 100% das acgbes da mesma, a qual é detentora da quota de 5% no Bloco 17/06. O
valor reconhecido nas contas da SOMOIL, como recuperavel desta empresa, incluindo o valor nominal

da ipacio e os adi para nto dns didos de fundos, totalizam USD 57.533
rrulhaws Em 2022, foi apro\rado um plmo de i para este Bloco, estando

isto que a fase p se inicie d te o ano d‘e 2024. Até ao momento, néo foram ainda
definidos os critéri para a amorti do goodwill p nem consti reserva para

imparidades que possam ccorrer face ao rico actual.

i Devido a insuficiéncia mostrada no cdlculo das taxas de ¢do0 do i na
actividade petrolifera, a actividade do Bloco 3/05A, paralisada hd mais de trés anos, devido a acidentes
técnicos ndo solucionados com a cobertura de seguros existente, deixou de ser sujeita a amortizagbes
do investimento. Como a retoma das operagbes & pouco provével uma vez que o investimento
necessario para essa retoma ta ndo ser vidvel, subsiste um valor liquido do
investimento, no montante de USD 14.192 milhares, que deveria ser totalmente provisionado para fazer
face a esta imparidade.

Opinisio
8.  Em nossa opumac wm excepgio do efeito da limitagao constante do paragrafo 4, relacionada
com a i a f das obrigag da sua petrolifera, se o
houver, sdosaferlmdas i 5 a 7, acima, thmadoscomos
i psh‘ollfsraa e fi iras, as F‘ da
SOMOIL - Sociedade Pstmllfera Angolana, S.A, ap ira em 31 de Dezembro
de2022e0 das suas operagbes no exercicio findo rlaquela data, de acordo com os principios
contabilisticos aceites em Angola.
Enfises
9.  Sem alterar a opinifo exp no g anterior, sali as ¢
1. Apesar da si i I na peragéo dos
sels investimentos na acﬁvndade petrodifera devido & actual tendénua do prego do peiréleo, as actuais
praticas de perag 50 ser revi uamdoaqueassarea.meraqéosejaefswadadeum
modo mais » tendo em consi inuicso dos

resultados de produgso, a vida ﬂhlheérﬁdospogosa 0% prazos dsconcessao

2, Tem sido, desde sempre, pratica da empresa, a tomada de decisbes com base no Conselho de
Administraglio. Contudo, com ¢ ¢ da p h as ati internacional na sua
actividade e a crescente exigibilidade de normas que 1cia, & i | que
muitas das decisbes que t&m sido tomadas, via Conselho de Mmlnlah'aq.&o passem a ser sancionadas
através de Assembleia Geral. Esses actos

ial sobrua buigao de propnoeaaawva(:ﬂodamsmpossunafqdnr
significat lial da P Assim, em Assembleia Geral devem ser
aprovadas as rernunerapoes prémnoe e benaﬁmos de cada el to do C Iho de Administracsio e
que =3 f d no?arqueemzczz em Assembleia Geral, foram

deﬂn-dos os limites das bilidades que pod perante os Bancos, no ambito das
suas fi Estes s a adoptar instituci pondem a obngawes constantes

dos pﬂnc!p-os de u'ansparemla geralmente aceites.

3. Devido aos efeitos cambiais, o total da situach
Unidoe da Amdé actd lori; por um

em Délares do: Eslados
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4, Em 2022, a emp da da sua divida bancaria tendo conseguido um

ano de caréncia para a amortizacsio de capital e jums dos empréstimos bancérios. Esse periodo foi
posteriormente alargado, a pedido da SOMOIL.

5 No final do ano de 2022, a SOMOIL, S.A., passou a deter indirectamente 20% e 10% dos
direitos de exploragio nos Blocos14 e 14K, respectivamente, adquiridos através de uma empresa
sediada no exterior e que detinha eaees direitos e da qual a SOMOIL, S.A. passou a deter a totalidade
do capital, do a nova emp s SOMOIL Bloco 14, BV, Esta ransacgao teve um
valor base de USD 300.000 milhares, para o qual foi uma de fi cujos
efeitos sfo parciaimente reflectidos nas contas da empresa, na justa medida dos financiamentos

directos que af @ pela capitalizagio dos custos que incorreu para a realizagiio da transacgdo. O
total capitalizado até ao foi de USD 142.866 milhares, devendo o valor de aquisicio eslsr
reconhecido na empresa acima citada, detentora da i no referido Bloco e

directa pelo do p obhdoparaamncmlzagandauamaoﬁo Estas
prox para i do i de modo que a
SOMOIL S& mﬂ:chnassuascontasovalortmldnmmodeﬁnaoemtémeemsma
sua dep ¢a30 deste i i O Bloco 14 @ um Bloco produtivo que nao requer qualquer
provisio para imparidades, de acordo com os estudos de viabilidade, efectuados por consultores
independentes.

6. Tendo em consideragio que em 2022, a SOMOIL passou a ser detentora da totalidade do capital
das empresas SOMOIL Bloco 17!'05 3 SOMOIL Bloco 14, essas empresas deverao ser contabllizadas

na SOMOIL, na parte ralaﬂva 4 operagdo dos Blocos, devendo o seu
detalhe ser incluido nas Nclas as Contas, tomando em consideracio as normas oonlabilrsﬂcas
tantes no IAS 24 — DivulgagGes de Partes Relaci elAS 28 - am A e
Empreendimentos Conjuntos.
7. Nas contas com ol P&P, ao Bloco 2/05, devemn ser esclarecidas as
seguintes questbes:
- Qual a situagao das receitas de gas, desse Bloco, cativadas indevidamente;
- Qual o valor das reservas desti do Bloco 2, constituidas pela SNL P&P
efou SNL, E.P., que devem ouserem i pela SOMOIL.
8. Pela ssmrmm oficial do Bloco 2/05, a SOMOIL ficou sujeita a algumas responsabilidades
[ [ a sujeicio a “trabalhos minimos™ que, pelo seu ndo cumprimento, implicara a
penalizacs na ¢do de lucro, que p 4 de 60% para 10%, com efeitos retroactivos
a0 ano de 2022. Para esta resp idade nao foi titulda reserva.
8. A SOMOIL p a sua par fi ira na SOMIPA, a qual ndo cobre a conta
corrente com esta empresa que, em 2022, total USD 4.505 milh

10. Durante o periodo de cinco anos as contas das empresas podem ser revistas e corrigidas pelas
autoridades fiscais, pelo que subsiste por igual periodo essa conting&ncia, ndo quantificavel.

11. O presente relatdrio, apesar de emitido em separado, faz parts ints te do Relatério dos
Auditores do exercicio de 2022,

Luanda, 3 de Margo de 202
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