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A COMPANHIA

A Etu Energias € uma empresa de capital
exclusivamente privado, integralmente
subscrito por angolanos, especializada em
actividades de Exploracdo, Desenvolvimento,
Producdo, Comercializagdo de Petrdleo Bruto,
Distribuicdo de Produtos Petroliferos, Servicos
de Consultoria e Energias Alternativas.

Com um forte compromisso com praticas
sustentdveis e tecnologias inovadoras, a Etu
Energias estd na vanguarda da definigdo do
panorama energético, alcangando elevados
niveis de desempenho para um futuro melhor
nas comunidades onde opera e para o pais.

A Etu Energias é operadora dos blocos 2/05, CONI, CON2, CON4, CON6, CON8 e
das associacées FS-FST, e detém participagdes (enquanto ndo operadora) nos
blocos 3/05, 3/05A, 4/05, 14/14K, 14/23,17/06 e 32.

O nosso objetivo é tornar-nos uma empresa energética integrada de referéncia
— um simbolo de uma Angola global. Em suma, promover a exceléncia e a
inovacdo para acompanhar o desenvolvimento da indUstria, alcangar elevados
niveis de desempenho e contribuir para o crescimento de Angola.
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MENSAGEM DO PCA

A ETU Energias vive um percurso de transformagdo e
crescimento sustentado, consolidando a sua posicdo
Como uma empresa energética integrada de
referéncia em Angola, orientada por elevados padrées
de governagdo, responsabilidade ESG e criagdo de
valor partilhado.

Num contexto global exigente e em constante
mudanga, marcado pela transigdo energética e pela
volatilidade dos mercados, a empresa tem
demonstrado resiliénciaq, disciplina e capacidade de
adaptagdo, traduzindo a sua estratégia em resultados
consistentes e numa expansdo progressiva do seu
portefdlio.

Ao longo dos ultimos anos, a ETU Energias tem
reforcado a sua presenga em toda a cadeia de valor
do sector energético, diversificando as suas operacdes
e investindo em novos projectos que fortalecem a sua
competitividade e sustentabilidade a longo prazo.

A seguranga, a eficiéncia operacional e a inovagdo
continuam no centro da sua actuagdo, assim como o
Edson R. Dos Santos compromisso com o desenvolvimento sustentdvel, o
bem-estar das comunidades e a valorizagdo das suas
equipas.

Com uma vis@o clara para o futuro, a ETU Energias
mantém o foco no crescimento responsdvel, na
exceléncia operacional e na criagdo de valor para
todos os seus stakeholders, reafirmando a sua
ambigdo de ser um actor de referéncia no sector
energético nacional e regional.
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Empresa integrada de energia de exceléncia, simbolo de uma Angola global.

Lider no continente africano, com presenca nas comunidades em todo o territério
nacional, referéncia em seguranga, rentabilidade, e empregabilidade. (Essa é a
empresa que seremos em 2050)

Efficiente, de nivel internacional, focalizada na maximizagcdo de rentabilidade e
nocrescimento lucrativo de todas as partes interessadas de forma segura e
sustentdvel. Comprometida com a boa governanga, meio ambiente, as pessods e
comunidade.

VALORES

Seguranca
Resiliéncia
Respeito

Rigor
Comprometimento




BLOCOS OPERADOS
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BLOCOS NAO-OPERADOS

Etu Energias holds working interest in several
non-operated blocks, mainly in offshore
areas:

e Bloco 3/05: With 10% interest

e Bloco 3/05A: With 13.33% interest

e Bloco 4/05: With 18.75% interest

e Bloco 17/06: With 7.5% interest

e Bloco 14: With 29% interest

e Bloco 14K: With 14.5% interest

e Bloco 14/23: With 20% interest

e Bloco 32: With 5% interest



OPERACOES

Upstream, Distribuicdo & Energias Renovaveis

Nos Ultimos anos, a Etu Energias tem dado passos importantes para criar as
bases necessdrias para um crescimento sustentdvel e rentdvel, alcangcado
através do alinhamento consistente do nosso desempenho com os padrées
internacionais.

Exploracéo e Producéo

A Etu Energias opera importantes bacias de petréleo e gds em Angolqg,
recorrendo @ tecnologia e & inovagdo para a exploragdo e extragdo de
hidrocarbonetos.

Os nossos esforcos de exploracdo estdo focados na descoberta de novas
reservas e na optimizagdo dos campos existentes, de forma a maximizar a
eficiéncia da produgdo.

Downstream

Estamos a trabalhar na expansdo da nossa rede de postos de
abastecimento e pontos de venda em todo o territério angolano,
assegurando servigos e produtos de elevada qualidade para fornecer
combustiveis e outros derivados de forma eficiente aos consumidores. A Etu
Energias dispde de um portefdlio downstream abrangente, que inclui o
transporte, armazenamento e distribuigdo de produtos petroliferos.

Energias Renovaveis

A Etu Energias estd profundamente comprometida com a sustentabilidade e
com a redugdo progressiva da sua pegada ambiental. Investimos em
projectos de energias renovaveis, projectos de captura de carbono e
promovemos a eficiéncia energética em todas as nossas operagoes.



SAUDE, SEGURANCA
& AMBIENTE

TA seguranca dos colaboradores, dos activos e do ambiente constitui o principal
pilar da afirmagdo e da credibilidade da Etu Energias junto dos seus stakeholders,
sendo a aproximacdo aos padrées internacionais o primeiro passo da suad
estratégia de expanséo.

A estratégia implementada nos ultimos anos tem conduzido a uma redugdo
consistente da Taxa Total de Incidentes Registaveis (TRIR), que atingiu um minimo
histoérico de 0,24 em 2022, colocando-nos em linha com os principais operadores
de referéncia internacional. Mais importante ainda, ndo se registaram fatalidades
nem acidentes com perda de tempo de trabalho.




INVESTIMENTO SOCIAL

Ao longo dos anos, a Etu Energias tem vindo a realizar um contributo estruturado
e sustentdvel para as comunidades onde opera. Destacam-se os projectos
sociais nas dreas da saude, educagdo e inclusdo social.

Para além do seu contributo como um dos maiores empregadores na
comunidade do Soyo, a Etu Energias tem trabalhado em parceria com a
populacdo local para identificar as suas necessidades e desenvolver projetos
que melhoram o acesso a servicos bdsicos, promovem a inclus@o social e
outras iniciativas que impulsionam o bem-estar geral e o desenvolvimento
sustentavel.

Entre os diversos projectos realizados, destaca-se a conclusdo da construgdo
de sistemas de distribuicdo de dgua, com impacto directo em 3.000 habitantes,
a reabilitacdo da Maternidade da Missdo do Mpinda e do Centro Médico da
Manga Grande, com impacto direto em 200.000 pessoas, bem como o inicio da
terceira fase do protocolo com o Instituto Politécnico do Soyo, orientado para a
formagdo de estudantes, patrocinio de estdgios e apoio & insergdo no mercado
de trabalho.



PRINCIPAIS
EVENTOS 2025

e Em 2025, a Etu Energias registou progressos significativos em praticamente
todas as principais areas estratégicas, reflectindo um ano de sucesso para toda
a organizagdo. A figura abaixo apresenta os principais eventos que
impulsionaram o NO0sso sucesso colectivo.
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EDSON R. DOS
SANTOS

Etu Energias| PCA

Iniciou a sua carreira na
ExxonMobil em setembro de 1999
como engenheiro de reservatoérios
em Houston, Texas.

Entre 2006 e 2015, ocupou diversos
cargos de lideranga na ExxonMobil
em Angola e nos Estados Unidos
da América (Texas), nas areas
Técnicqa, de Operacodes e de
Planeamento.

Entre 2016 e 2017, integrou o Conselho de Administragdo
da Sonangol EP, como Administrador Executivo
responsdavel pelo Upstream (P&P, SHI e HSE), Midstream
(Refinagéo, Shipping, Luxervisa), incluindo a ALNG, e
Downstream (Sonagds, Logistica e Distribuigcao).

Em 2020, assumiu o cargo de CEO da Somoil, conduzindo a
empresa a uma reestruturagdo operacional e financeirqg, e
liderando com sucesso o processo de rebranding que
permitiu a mudanga de identidade de SOMOIL para Etu
Energias, que significa “N6s” em bantu.

Actualmente, é Presidente do Conselho de Administragéo da
Etu Energias, S.A.

FORMAGAO ACADEMICA:
Licenciatura e Mestrado em Engenharia de Petrdleos pelo
Imperial College London — Inglaterra.



VALENTE CAETANO BARROS DA SILVA
Administrador

Profissional experiente em operagdes no sector de petréleo e gds, que
liderou os departamentos de Sadde, Seguranga e Ambiente da
Sonangol Pesquisa e Producdo (Sonangol P&P), tendo sido nomeado
Gestor de Operagdes da Sonangol Pesquisa e Produgdo em 2008.

Em 2011, foi nomeado Presidente do Comité de Operacdes do Bloco 0
na Sonangol EP e, posteriormente, em 2013, assumiu o cargo de Gestor
de Operagdes na Somoil SA, fungdo que desempenhou até 2018.

Actualmente, exerce fungdes como Administrador do Pelouro de
Operagoes.

FORMAGAO ACADEMICA:

Licenciatura em Engenharia de Minas pela Universidade Agostinho
Neto e pés-graduacdo em Gestdo para Alta Direcgdo pela
Universidade Catélica Lusitana.

FERNANDO JORGE TEIXEIRA HERMES
Administrador

Profissional com mais de 20 anos de experiéncia em diversas posicoes
de lideranga nas dreas de contabilidade e finangas no sector de
petréleo e gés, na Sonangol EP, SONAIR e ALNG - SOMG (em
representagdo da Sonangol EP).

Participou e liderou diversos projectos de transformag¢&o na Sonangol
EP, tendo igualmente desempenhado vdarias fungdes na Ordem dos
Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola (OCPCA).

Actualmente, exerce fungdes como Administrador do Pelouro
Financeiro.

FORMAGAO ACADEMICA:
Licenciatura em Contabilidade e Sistemas de Informacgdo pela Eastern
Michigan University, EUA.

JOAO DA RECONCILIACAO ANDRE
Administrador

Profissional experiente, com mais de 20 anos de experiéncia na
lideranca de fungdes de Recursos Humanos.

Nomeado Director de Recursos Humanos da Sonangol EP em 2003.
Membro do Conselho de Administracdo da Puaga Portugal entre 2005
e 2009.

Liderou a cria¢do do Instituto Politécnico de Tecnologias e Ciéncias
(ISPTEC) até 2011. Em 2014, assumiu o cargo de Director de Recursos
Humanos na SOMOIL SA.

Actualmente, exerce fungdes como Administrador responsdvel pelo
pelouro de Capital Humano.

FORMAGAO ACADEMICA:
Licenciatura em Administracéo de Empresas pela Eastern Michigan
University, EUA.



ISABEL LOPES
Administradora

Profissional com mais de 30 anos de experiéncia no sector petrolifero
em Angola, Guiné Equatorial e Reino Unido, com passagens pela
Sonangol e pela Schlumberger.

Integra o quadro da SOMOIL desde 2007, tendo anteriormente
desempenhado as fungdes de Assessor do Conselho de
Administra¢cdo e Gestor de Finangas e Contabilidade.

Actualmente, exerce fungées como Administrador Executivo.

FORMAGAO ACADEMICA:

Licenciatura em Economia pela Université de Bourgogne, Franca.
Pés-graduacdo em Gestdo de Empresas pela Universidade Catdlica
de Lisboa, Portugal.

ADILSON LIMA
Administrador

Profissional experiente no sector de petrdleo e gds, integrou o
guadro da Sociedade Petrolifera Angolana (SOMOIL) em 2009, apds
a conclusdo da sua licenciatura em Direito. Em 2012, foi nomeado
Gestor do Departamento Juridico.

Actualmente, exerce fungdes como Administrador N&o Executivo,
cargo que acumula com o de Gestor Juridico.

FORMAGAO ACADEMICA:
Licenciatura em Direito pela Universidade Internacional de Lisboa -

Portugal.

ANTONIO MANGUEIRA
Administrador

Carreira com mais de 40 anos em fungdes de gestdo de topo nos
sectores pUblico e privado. Foi nomeado Gestor de Infra-estruturas
(Instalagées de Superficie) na Divisdo de Hidrocarbonetos em 1978,
tendo posteriormente assumido o cargo de Subdirector-Geral para
os Hidrocarbonetos na Sonangol.

Representou Angola na African Petroleum Producers Association
(APPA) e foi gestor do projecto do Corredor do Lobito até 1996. Entre
1997 e 1999, desempenhou fungdes como Subdirector-Geral da BP
Angola.

Em 2011, integrou a ACREP - Exploracdo Petrolifera, S.A. como
Administrador Executivo, fun¢céo que actualmente exerce.

FORMAGAO ACADEMICA:
Licenciatura em Engenharia Mecdnica pela Faculdade de Engenharia
da Universidade de Angola.
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LEIA O CODIGO QR

Neste cédigo QR encontrard o nosso media kit
completo, com imagens, videos e documentos
de apoio, concebidos para facilitar o trabalho.

Link: https://bit.ly/etumediakit
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INFORMAGCOES DE
CONTACTO

+244 923167 340
etuenergias@etuenergias.co.ao
www.etuenergias.co.ao

http://bit.ly/identidadeEtu

Rua Eduardo Mondlane, n° 5, Luanda - Angola
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