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A  COMPANHIA
A Etu Energias é uma empresa de capital
exclusivamente privado, integralmente
subscrito por angolanos, especializada em
actividades de Exploração, Desenvolvimento,
Produção, Comercialização de Petróleo Bruto,
Distribuição de Produtos Petrolíferos, Serviços
de Consultoria e Energias Alternativas.
Com um forte compromisso com práticas
sustentáveis e tecnologias inovadoras, a Etu
Energias está na vanguarda da definição do
panorama energético, alcançando elevados
níveis de desempenho para um futuro melhor
nas comunidades onde opera e para o país.

A Etu Energias é operadora dos blocos 2/05, CON1, CON2, CON4, CON6, CON8 e
das associações FS-FST, e detém participações (enquanto não operadora) nos
blocos 3/05, 3/05A, 4/05, 14/14K, 14/23, 17/06 e 32.

O nosso objetivo é tornar-nos uma empresa energética integrada de referência
— um símbolo de uma Angola global. Em suma, promover a excelência e a
inovação para acompanhar o desenvolvimento da indústria, alcançar elevados
níveis de desempenho e contribuir para o crescimento de Angola.



A ETU Energias vive um percurso de transformação e
crescimento sustentado, consolidando a sua posição
como uma empresa energética integrada de
referência em Angola, orientada por elevados padrões
de governação, responsabilidade ESG e criação de
valor partilhado.

Num contexto global exigente e em constante
mudança, marcado pela transição energética e pela
volatilidade dos mercados, a empresa tem
demonstrado resiliência, disciplina e capacidade de
adaptação, traduzindo a sua estratégia em resultados
consistentes e numa expansão progressiva do seu
portefólio.

Ao longo dos últimos anos, a ETU Energias tem
reforçado a sua presença em toda a cadeia de valor
do sector energético, diversificando as suas operações
e investindo em novos projectos que fortalecem a sua
competitividade e sustentabilidade a longo prazo.

A segurança, a eficiência operacional e a inovação
continuam no centro da sua actuação, assim como o
compromisso com o desenvolvimento sustentável, o
bem-estar das comunidades e a valorização das suas
equipas.

Com uma visão clara para o futuro, a ETU Energias
mantém o foco no crescimento responsável, na
excelência operacional e na criação de valor para
todos os seus stakeholders, reafirmando a sua
ambição de ser um actor de referência no sector
energético nacional e regional.
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VALORES

Efficiente, de nível internacional, focalizada na maximização de rentabilidade e
nocrescimento lucrativo de todas as partes interessadas de forma segura e
sustentável. Comprometida com a boa governança, meio ambiente, as pessoas e
comunidade. 

VISÃO

MISSÃO

Empresa integrada de energia de excelência, simbolo de uma Angola global. 
Líder no continente africano, com presença nas comunidades em todo o território
nacional, referência em segurança, rentabilidade, e empregabilidade. (Essa é a
empresa que seremos em 2050)

VISÃO, 
MISSÃO &
VALORES

Segurança
Resiliência
Respeito
Rigor 
Comprometimento



Block 2/05:
 36% WI – offshore
 200+ mmbbl of Reserves 
 Potential of over 40,000 bopd 
 18 oil fields (17 developed / 1 under
development)
Possibility to focus on a specific development
area. Negotiations underway to improve PSA
and rehabilitation

BLOCOS OPERADOS

Bloco FS (15%) -FST (31,33%) 
WI - onshore

Potential of 10+ kbopd
CON1 - 40%
CON 2 -50%

CON4 - 67,5%
CON6 - 43,75%

CON8 -40% 

BLOCOS NÃO-OPERADOS

Etu Energias holds working interest in several
non-operated blocks, mainly in offshore
areas:  

Bloco 3/05: With 10% interest

Bloco 3/05A: With 13.33% interest 

Bloco 4/05: With 18.75% interest 

Bloco 17/06: With 7.5% interest 

Bloco 14: With 29% interest 

Bloco 14K: With 14.5% interest

Bloco 14/23: With 20% interest

Bloco 32: With 5% interest 



Nos últimos anos, a Etu Energias tem dado passos importantes para criar as
bases necessárias para um crescimento sustentável e rentável, alcançado
através do alinhamento consistente do nosso desempenho com os padrões
internacionais.

Exploração e Produção
 A Etu Energias opera importantes bacias de petróleo e gás em Angola,
recorrendo à tecnologia e à inovação para a exploração e extração de
hidrocarbonetos.
 Os nossos esforços de exploração estão focados na descoberta de novas
reservas e na optimização dos campos existentes, de forma a maximizar a
eficiência da produção.

Downstream
 Estamos a trabalhar na expansão da nossa rede de postos de
abastecimento e pontos de venda em todo o território angolano,
assegurando serviços e produtos de elevada qualidade para fornecer
combustíveis e outros derivados de forma eficiente aos consumidores. A Etu
Energias dispõe de um portefólio downstream abrangente, que inclui o
transporte, armazenamento e distribuição de produtos petrolíferos.

Energias Renováveis
 A Etu Energias está profundamente comprometida com a sustentabilidade e
com a redução progressiva da sua pegada ambiental. Investimos em
projectos de energias renováveis, projectos de captura de carbono e
promovemos a eficiência energética em todas as nossas operações.

OPERAÇÕES
Upstream, Distribuição & Energias Renováveis 



SAÚDE, SEGURANÇA
& AMBIENTE

TA segurança dos colaboradores, dos activos e do ambiente constitui o principal
pilar da afirmação e da credibilidade da Etu Energias junto dos seus stakeholders,
sendo a aproximação aos padrões internacionais o primeiro passo da sua
estratégia de expansão.

A estratégia implementada nos últimos anos tem conduzido a uma redução
consistente da Taxa Total de Incidentes Registáveis (TRIR), que atingiu um mínimo
histórico de 0,24 em 2022, colocando-nos em linha com os principais operadores
de referência internacional. Mais importante ainda, não se registaram fatalidades
nem acidentes com perda de tempo de trabalho.



Ao longo dos anos, a Etu Energias tem vindo a realizar um contributo estruturado
e sustentável para as comunidades onde opera. Destacam-se os projectos
sociais nas áreas da saúde, educação e inclusão social.

Para além do seu contributo como um dos maiores empregadores na
comunidade do Soyo, a Etu Energias tem trabalhado em parceria com a
população local para identificar as suas necessidades e desenvolver projetos
que melhoram o acesso a serviços básicos, promovem a inclusão social e
outras iniciativas que impulsionam o bem-estar geral e o desenvolvimento
sustentável.

Entre os diversos projectos realizados, destaca-se a conclusão da construção
de sistemas de distribuição de água, com impacto directo em 3.000 habitantes,
a reabilitação da Maternidade da Missão do Mpinda e do Centro Médico da
Manga Grande, com impacto direto em 200.000 pessoas, bem como o início da
terceira fase do protocolo com o Instituto Politécnico do Soyo, orientado para a
formação de estudantes, patrocínio de estágios e apoio à inserção no mercado
de trabalho.

INVESTIMENTO SOCIAL



PRINCIPAIS
EVENTOS 2025

Em 2025, a Etu Energias registou progressos significativos em praticamente
todas as principais áreas estratégicas, reflectindo um ano de sucesso para toda
a organização. A figura abaixo apresenta os principais eventos que
impulsionaram o nosso sucesso colectivo.

Investor Call
 Discussion of Etu Energias’
strategic opportunities and

growth outlook;

Exploration Forum 2025 –
Onshore and Inland Basins

 “Angola
 Moving Inland with Strategic

Vision and
 Sustainable Commitment

Cambeu Project –
Protection of Sea Turtles

 Conservation and
protection of biodiversity

Block 2/05 Asset Receives
SMS-ESSA Rig

 Block 2/05 Redevelopment
Project

African Energy Week 2025
 “Investing in African

Energies”

InSigning of the Risk Service
Contract for Block CON 4

 Leadership position in the
energy sectorvestor Call

 Discussion of Etu Energias’
strategic opportunities and

growth outlook;

PA CUCA Innauguration 
 Discussion of Etu Energias’
strategic opportunities and

growth outlook;

InFILDA 2025
 Awarded, for the first time,
 the Golden Lion prize in the

category of
 Best Participation in the Oil &

Gas sectovestor Call
 Discussion of Etu Energias’
strategic opportunities and

growth outlook;
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Etu Energias| PCA

Entre 2016 e 2017, integrou o Conselho de Administração
da Sonangol EP, como Administrador Executivo
responsável pelo Upstream (P&P, SHI e HSE), Midstream
(Refinação, Shipping, Luxervisa), incluindo a ALNG, e
Downstream (Sonagás, Logística e Distribuição).

Em 2020, assumiu o cargo de CEO da Somoil, conduzindo a
empresa a uma reestruturação operacional e financeira, e
liderando com sucesso o processo de rebranding que
permitiu a mudança de identidade de SOMOIL para Etu
Energias, que significa “Nós” em bantu.

Actualmente, é Presidente do Conselho de Administração da
Etu Energias, S.A.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura e Mestrado em Engenharia de Petróleos pelo
Imperial College London – Inglaterra.

Iniciou a sua carreira na
ExxonMobil em setembro de 1999
como engenheiro de reservatórios
em Houston, Texas.

Entre 2006 e 2015, ocupou diversos
cargos de liderança na ExxonMobil
em Angola e nos Estados Unidos
da América (Texas), nas áreas
Técnica, de Operações e de
Planeamento.



VALENTE CAETANO BARROS DA SILVA 
Administrador 

Administrador 

Administrador 

Profissional experiente em operações no sector de petróleo e gás, que
liderou os departamentos de Saúde, Segurança e Ambiente da
Sonangol Pesquisa e Produção (Sonangol P&P), tendo sido nomeado
Gestor de Operações da Sonangol Pesquisa e Produção em 2008.

Em 2011, foi nomeado Presidente do Comité de Operações do Bloco 0
na Sonangol EP e, posteriormente, em 2013, assumiu o cargo de Gestor
de Operações na Somoil SA, função que desempenhou até 2018.

Actualmente, exerce funções como Administrador do Pelouro  de
Operações.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Engenharia de Minas pela Universidade Agostinho
Neto e pós-graduação em Gestão para Alta Direcção pela
Universidade Católica Lusitana.

FERNANDO JORGE TEIXEIRA HERMES

Profissional com mais de 20 anos de experiência em diversas posições
de liderança nas áreas de contabilidade e finanças no sector de
petróleo e gás, na Sonangol EP, SONAIR e ALNG - SOMG (em
representação da Sonangol EP).

Participou e liderou diversos projectos de transformação na Sonangol
EP, tendo igualmente desempenhado várias funções na Ordem dos
Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola (OCPCA).

Actualmente, exerce funções como Administrador do Pelouro
Financeiro.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Contabilidade e Sistemas de Informação pela Eastern
Michigan University, EUA.

JOÃO DA RECONCILIAÇÃO ANDRÉ

Profissional experiente, com mais de 20 anos de experiência na
liderança de funções de Recursos Humanos.
Nomeado Director de Recursos Humanos da Sonangol EP em 2003.
 Membro do Conselho de Administração da Puaça Portugal entre 2005
e 2009.

Liderou a criação do Instituto Politécnico de Tecnologias e Ciências
(ISPTEC) até 2011. Em 2014, assumiu o cargo de Director de Recursos
Humanos na SOMOIL SA.

Actualmente, exerce funções como Administrador responsável pelo
pelouro de Capital Humano.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Administração de Empresas pela Eastern Michigan
University, EUA.



ISABEL LOPES

Profissional com mais de 30 anos de experiência no sector petrolífero
em Angola, Guiné Equatorial e Reino Unido, com passagens pela
Sonangol e pela Schlumberger.

Integra o quadro da SOMOIL desde 2007, tendo anteriormente
desempenhado as funções de Assessor do Conselho de
Administração e Gestor de Finanças e Contabilidade.

Actualmente, exerce funções como Administrador Executivo.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Economia pela Université de Bourgogne, França.
Pós-graduação em Gestão de Empresas pela Universidade Católica
de Lisboa, Portugal.

Administradora

Administrador 

Administrador

ADILSON LIMA

Profissional experiente no sector de petróleo e gás, integrou o
quadro da Sociedade Petrolífera Angolana (SOMOIL) em 2009, após
a conclusão da sua licenciatura em Direito. Em 2012, foi nomeado
Gestor do Departamento Jurídico.

Actualmente, exerce funções como Administrador Não Executivo,
cargo que acumula com o de Gestor Jurídico.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Direito pela Universidade Internacional de Lisboa –
Portugal.

ANTÓNIO MANGUEIRA

Carreira com mais de 40 anos em funções de gestão de topo nos
sectores público e privado. Foi nomeado Gestor de Infra-estruturas
(Instalações de Superfície) na Divisão de Hidrocarbonetos em 1978,
tendo posteriormente assumido o cargo de Subdirector-Geral para
os Hidrocarbonetos na Sonangol.

Representou Angola na African Petroleum Producers Association
(APPA) e foi gestor do projecto do Corredor do Lobito até 1996. Entre
1997 e 1999, desempenhou funções como Subdirector-Geral da BP
Angola.

Em 2011, integrou a ACREP - Exploração Petrolífera, S.A. como
Administrador Executivo, função que actualmente exerce.

FORMAÇÃO ACADÉMICA:
 Licenciatura em Engenharia Mecânica pela Faculdade de Engenharia
da Universidade de Angola.



USO CORRECTO DA NOSSA
MARCA

LEIA O CÓDIGO QR

Neste código QR encontrará o nosso media kit
completo, com imagens, vídeos e documentos
de apoio, concebidos para facilitar o trabalho.

Link: https://bit.ly/etumediakit



INFORMAÇÕES DE
CONTACTO

+244 923 167 340

etuenergias@etuenergias.co.ao

www.etuenergias.co.ao

http://bit.ly/identidadeEtu

Rua Eduardo Mondlane, nº 5 , Luanda - Angola
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